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Si, la Conferencia de Servicios Generales se trata de los
asuntos de A.A., pero quiero compartir algunas de las
alegrias del servicio y el compafnerismo que tuve fuera de
ese trabajo.

Mantuve el mismo asiento en primera fila toda la semana
(jalerta de nerd del servicio!). Las caras a mi alrededor
cambiaban todos los dias, y ese asiento se convirtié en mi
ventana a todas las personalidades de los diferentes
miembros de la conferencia, su amor y compromiso con el
servicio, y su sentido del humor.

Dentro de la sala de mi comité de la conferencia, tuvimos
discusiones, a veces debates dificiles, y una unanimidad
sustancial. Al final de las sesiones, nuestro grupo habia
creado un acrénimo que nos deciamos unos a otros como
un cédigo. Significaba que habiamos hecho el trabajo.

Otro delegado y yo nos convertimos en exploradores no
oficiales de éclairs de chocolate. Los pasteles no
aparecian todos los dias, asi que cuando lo hacian, era
como un pequeiio regalo. Los veia y gritaba: "jLos éclairs!",
y él respondia: "jLos tengo!". Se convirtié en nuestra rutina,
un dulce recordatorio de que no debiamos tomarnos la
vida demasiado en serio.

Fal
Si te diviertes prestando servicio, demuéstralo con tu cara.

Incluso hubo un baile espontaneo antes de una sesion
completa de la Conferencia que, si me has visto en
nuestras Convenciones del SENY, sabes

en nuestras convenciones del SENY. También me vi
envuelto en Bob, Director General de la OSG vy
Copresidente de la General de la OSG y Copresidente
de la Conferencia sus calcetines tematicos cada dia.

Mi intencién al compartir todo esto es hacerles saber
que la alegria no sélo esta en el trabajo de servicio que
hacemos, sino también en las sonrisas, las risas y los
éclairs. Las conversaciones de pasillo, los paseos

al aire libre, los retazos de vida que la gente comparte
unos con otros. Me recuerda que esta estructura

no sélo contiene nuestros principios. También tiene
espacio para la alegria. Una de mis frases favoritas lo
resume mejor lo resume mejor: "Si te diviertes haciendo
un servicio, dilo a la cara."

Nisaa A. | Delegada del SENY | Panel 75

Risas de verdad y educacion de verdad

Cuando era nuevo en AA. me faltaban dientes y me
avergonzaba sonreir. S6lo habia llegado a quinto grado, y
mi autoestima estaba entre "inexistente" y
"escondiéndome activamente". " Yo vivia en las calles y
tenia las habilidades sociales de un mapache atrapado en
un contenedor de basura. Asi que, naturalmente, cuando
alguien dijo, "No somos un lote triste, " Me imaginé que
habia vagado en una secta con gente sospechosamente
alegre. Pero no estaban fingiendo. Se estaban riendo.
Como.., riendo de verdad. Entre historias sobre DUIs, fines
de semana fines de semana, y los tatuajes "accidentales",
se encontré el humor. Y me dejaron reir a mi también,
incluso cuando me me sentia como un desastre andante.
Un tipo me dijo, "Quédate tu vida se volvera tan extrana
que no tendrds mas otra opcion que reir. " No se
equivocaba.

No necesitaba un doctorado ni una sonrisa de Hollywood
para pertenecer. Sélo tenia que estar dispuesta. Dispuesto
a sentarme, callarme y dejar que el café (y la honestidad)
hicieran efecto. Y aqui esta el truco: hacer el servicio de
A.A. me enseid mas que la escuela. Aprendi estructura,
responsabilidad, y como ser parte de algo sin destruirlo.
Presidir reuniones, leer el Libro Grande, y ayudar a los
recién llegados me dio confianza y una verdadera
educacion, no en los tradicionales, sino en la vida. De las
que se quedan grabadas. En algin momento, dejé de
simplemente sobrevivir y empecé a vivir y a reir. Y ahora lo
sé: no somos un grupo triste. Hemos visto cosas cosas
oscuras, seguro, pero la alegria no esta reservada para los
pulido. Es para los que siguen apareciendo, con su
sonrisa desdentada y todo.
James D. | Rockland County DCMC & a grateful
miembro del Comité de Archivos del SENY



UNA EXPERIENCIA INDESCRIPTIBLEMENTE MARAVILLOSA

Puede que sea la ultima persona de la hermandad que se describiria
como un fanatico del Libro Grande. Pero cuando oi el tema de esta
edicion de The link, "No somos un grupo desanimado - Comunidad y
amistad a través del servicio", " pensé inmediatamente en este pasaje
de "Hay una solucion": "Somos personas que normalmente no se
mezclarian. Pero existe entre nosotros un companerismo, una amistad
y una comprensién que es indescriptiblemente maravillosa.
"(Alcohdlicos Anénimos, p. 17) No puedo pensar en una mejor manera
de describir mi experiencia en servicio general.

Participé en los Servicios Generales porque sabia que necesitaba
hacer algo mas para expresar expresar la gratitud que tengo por la vida
que A.A. me ha dado. Dudé durante mucho tiempo, dejando que el
miedo y el ego me frenaran. Pensé, ;qué sé yo sobre los Servicios
Generales? {Quién me creo que soy? (Y si lo hago fatal? Pero al final

la mano, me converti en RSG y nunca miré atras. Me lo estoy pasando
como nunca. {Cémo he podido olvidado que en A.A. no hacemos
NADA solos. en A.A. Y los Servicios Generales no son una excepcion.

DE TODO MENOS TRISTE

"iHaz que el servicio sea divertido!" Me lo dijo un antiguo delegado
en el taller del SENY en el Bronx el pasado otoio.

¢Qué queria decir con eso? ¢Podria el servicio ser realmente divertido?
Hace muchos aios, entré tarde en una sala de A.A. abarrotada de gente.
Habia abundaban las risas y las conversaciones en voz alta. Me entraron
ganas de salir corriendo. Puede que se pero yo lloraba por dentro.
Enmascarado por mi ceio fruncido. Simplemente no estaba preparada
para esto. No veia nada por lo que alegrarme. La idea de pasar tiempo
sin beber en estas habitaciones me deprimia. | no estaba listo para
recibir el regalo de Alcohdlicos Anénimos hasta que estuviera lista para
rendirme.

Cuando llegé el momento de aceptar mi alcoholismo, volvi. Ellos atn se
reian; yo aun no podia. ¢No lo entiendes? Esto es serio. ¢Por qué se rien
de los desastres personales?

"Por eso pensamos que la alegria y la risa son utiles. " (Alcohdlicos
Andnimos, p. 132)

A pesar de mi mismo, hice un montén de amigos de A.A. Me llevaron a
cenas, comidas al aire libre y ligas de softball de A.A. Lenta pero lenta
pero segura, empecé a sentirme parte de A.A. Me identifiqué. jEsta era
mi gente! Y me uni a las risas.

"Pero, ¢por qué no ibamos a reirnos? Nos hemos recuperado y el poder
de ayudar a los demas. " (Alcohdlicos Anénimos, p. 132)

Hoy, me encantan las risas de nuestra comunidad. Me tomo mi
enfermedad en serio, pero ya no siempre me tomo en serio a mi mismo.
Pertenezco a un grupo de A.A. que tiene sentido del humor. Mis
compromisos de servicio son cualquier cosa menos sombrios.

So how do we make service fun? Between the business of A.A. are the
car rides, the lunch breaks, the texting, the side conversations. It's not
just all business. Maybe we can add a little fun with a trivia game. With
frequent breaks from the business at hand. Making service fun makes
people want to come back. Find the joy in service!

Hank G. | Putnam County DCMC

Como todo lo demas en A.A., los Servicios Generales han sido una
maravillosa paradoja. He recibido mucho mas de lo que he dado. Cada
posicion de servicio ha fortalecido mi programa y ampliado mi mi
compaiierismo. Me asombran los amigos que he amigos que he hecho
y el ejemplo que he podido en las personas con las que tengo la suerte
de servir. servicio. Ha sido indescriptiblemente maravilloso.

Shawn K. | Bronx/UM County CMCD

Extractos de la literatura de A.A. y publicaciones
actuales (textos y graficos) se reimprimen con

permiso de A.A. World Services, Inc. y The Grapevine,
Inc.

HUMOR EL SEXTO SENTIDO

No puedo volver atras y cambiar el pasado. Entonces, ¢qué hago con
toda la basura de mi pasado? Los Doce Pasos tratan de pasar del
arrepentimiento a un intento sincero de evitar intento sincero de evitar
repetir mi comportamiento danino, con la honestidad como fuerza
motriz.

Después de esto fue el viaje del perdon que comenzé a infiltrarse en mi
vida de sobriedad después de admitir y tomar responsabilidad por mis
errores haciendo el Quinto Paso. Como Como resultado, se me
concedié una nueva perspectiva en el de mi pasado. Esto pone mis
trastos a trabajar; ayudo a los demas contandoles mi historia. A medida

?i que pasan los meses, mi historia se vuelve mas humoristica a medida

| que se vuelve mas honesta. Como dice un buen amigo mio de
Alcohdlicos Anénimos: "iEsto no te lo puedes inventar!".

Esta nueva perspectiva sobre mi pasado es un regalo que llamo el sexto
sentido: Es un sanador de heridas. Es una luz al final del tanel. Es el
vinculo que me une a otros alcohdlicos. Transforma las lagrimas de
tristeza en lagrimas de gratitud. La nueva capacidad de reirme de mi
mismo es el antidoto que me ha dado A.A. para contrarrestar el veneno
llamado resentimiento que mata a tantos alcohdlicos. Creo que este
sexto sentido es parte del cambio psiquico del que habla el Dr. Silkworth
al principio del Libro Grande.

Ahora, cuando me siento a escuchar la historia de otra persona sobre
coémo fue, puedo reirme con los demas, no del narrador, sino de Larry,
Curly y Moe que hay dentro de mi. Sin este don del humor, mi sobriedad
seguramente retrocederia a un desierto arido, lleno de inquietud,
irritabilidad e insatisfaccion.

Un sentido del humor genuino toca, saborea, oye, ve e incluso huele el
mundo de una manera Unica. incluso huele el mundo de una manera
unica, amable y colorida. colorido. Este nuevo sexto sentido que me han
dado las reuniones de A.A. es una mezcla de asombro, maravilla y
gratitud, una pocion magica, se podria se podria decir. Detras de este
resplandor de risa y aceptacion esta la luz del perdon. El sentido del
humor transforma a los inquietos, la sobriedad inquieta, irritable y
descontenta en una sobriedad de calidad. "No somos no somos un

grupo triste, "dice el Libro Grande. Ahora sé por qué.
Ed C. (Bowling Green, KY) | Extraido de The Grapevine,
Diciembre 2008



Recuperacion

r La vida tendra un nuevo significado
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Trabajando

“La vida tendra un nuevo significado”
Trabajado con los Demas

Primero quiero hablar sobre el imagen y como llegué a
crearlo. El imagen muestra torres de diferentes alturas. Se
unen para formar escalones. En cada torre hay imagenes
de personas, que ayudan a otros a escalar las torres. Las
personas que estan en la parte inferior comienzan siendo
oscuras y, a medida que ascienden por los escalones, se
vuelven mas claras. El cambio de color refleja el cambio
en la persona, desde una mente en la oscuridad a una
mente que llega a la luz. Todos ayudan a otra persona a
salir de esa oscuridad. Las torres son verdes porque
representan la esperanza que aporta cada escaldn. El
color amarillo expresa la serenidad que se siente al escalar
las torres y salir a la luz para ver el cielo. Adelante de el
imagen se ve la marca de AAy sus tres legados, que ha
ayudado a prosperar a la comunidad. 1935 es el afio en
que nacié el programay 2025 es el tiempo que lleva
funcionando este programa para aquellos que han
despejado sus mentes y han sentido la serenidad de la luz.

Ahora quiero explorar las palabras que se pueden ver en el
cielo amarillo y en las torres verdes que representan la
esperanza. Me gustaria hablar de lo que significan para mi
y lo que significan en relacion con el programa.

“La vida tendra un nuevo sentido” esta colocado en lo
alto del cielo porque queria transmitir el resultado de las
palabras escritas en las torres. Para mi, estas palabras
significan que mi vida tendra un significado diferente
cuando trabaje con otros. A medida que avance los pasos,
siempre habra alguien que me ayude y, a medida de esa
ayuda; yo comparto el mensaje a los quienes me
escuchan. los recién llegados aprenderan y creceran de lo
que veany

oigan de mi. Cuando hablo de mi historia, de cémo
llegué al programa y dénde estoy, tal ves podria
ayudar a alguien en una situacién similar o dar luz a
las preguntas en la mente de otras personas. En las
torres se ve “trabajar con los demas". Esto se refiere
directamente a las personas que extienden la mano
para ayudar a otros (nuestro duodécimo paso). El
mensaje es sencillo: trabajando con los demas nos
ayuda a tomar la vida y darle un nuevo significado.
Esto se aplica tanto a las personas que necesitan
ayuda como a las que dan la ayuda. Cuando un
miembro de AA ayuda a un alcohélico, esta
fortaleciendo su propia sobriedad mientras intenta
ayudar a otros a alcanzar la sobriedad.

Nuestro duodécimo paso dice que "habiendo
tenido un despertar espiritual como resultado de
estos pasos, tratamos de llevar este mensaje a los
alcohdlicos y practicar estos principios en todos
nuestros asuntos” Alcohélicos Anénimos es un
programa de 12 pasos que comienza con una
declaracion de desesperanza. A continuacion,
dejamos que algo mas grande que nosotros mismos
y otros miembros de AA nos guien a través de este
sentimiento. Lo exploramos y trabajamos para lidiar
con esta desesperanza. Después de haber trabajado
este sentimiento, buscamos el perdén de aquellos
que se han visto afectados por nuestras acciones. A
continuacion, practicamos estos pasos a diario,
controlando nuestras emociones y pidiendo perdén
cuando sentimos que hemos sido victimas de
nuestros defectos naturales. Para reforzar nuestra
concepcion de estos pasos, tratamos de ayudar a
compartir este mensaje a aquellos que estan
viviendo una vida similar a la que emos sido capaz
de superar.

Al entregar este sentimiento a un poder superior,
podemos hablar libremente con otras personas que
han tenido experiencias similares (otros alcohdlicos).
Se nos dice que esto es una enfermedad y que solo
otras personas con la misma enfermedad pueden
entenderlo. Buscamos la ayuda de aquellos que han
trabajado para recuperarse, al igual que ellos buscan
ayudar a quienes buscan la recuperacién. Compartir
nuestra experiencia de vida nos ayuda a no olvidar
de dénde venimos y, al mismo tiempo, hacemos un
camino a aquellos que necesitan orientacion.

El libro azul de Alcohdlicos Anénimos es donde se
puede encontrar esta informacién, junto con mucho
mas sobre la sociedad de AA. El capitulo especifico
que contiene esta informacion es el capitulo siete,
“Trabajar con otros".



El capitulo explica como ayudar a otro alcohédlico. Muestra los diferentes caminos que puede tomar esta ayuda y
cémo recorrerlos. El mensaje general para el que esta ayudando es que hay muchas personas a las que se puede
ayudar y que no hay que centrarse en aquellos que no quieren ayuda o en los que aln estan tratando de decidir si la
quieren. Cuando alguien muestra interés, el siguiente paso es dejar claro que hay una forma de recuperarse. Que
trabajamos con fe en la espiritualidad, no en la religiéon. Que es la primera copa la que nubla la mente, el buen juicio y
la fuerza de voluntad. Muestra informacién sobre coémo hablar con la familia o el médico. El libro azul de Alcohélicos
Andénimos es una fuente de gran informacién que le recomiendo a todo el mundo leer y releer una y otra vez.

Manuel Z | Distrito 214

b g
Sobriedad emotional en el servicio
Mi humilde punto de vista sobre la sobriedad emocional en el servicio; me gusto el servicio
desde que llegué a mi grupo. Queria esconderme en la oscuridad de mi casay serunaluzen la
calle. Queria que me tomaran en cuenta. Llegué a una sociedad que es indiferente al servicio.
Empece mi viaje en el servicio con el café y en otros puestos de servicio en mi grupo, y luego en
el intergrupo y el distrito. El servicio me ayudé a madurar y entender. A través de mi padrino de
recuperacion, mi madrina de servicio y los talleres de servicio a los que he asistido, soy la mujer
segura con mi propia personalidad que puedes ver hoy. Algo que me dijo mi padrino fue que
“quien sirve con amor no tiene karma que le persiga.” Utilizo el servicio para saber que hay una
mano dispuesta a ayudar. Soy responsable en todos mis asuntos, tal y como dice el duodécimo
paso. Mi familia se ha beneficiado de tener a una alcohdlica en casa porque no soy la misma
persona que era cuando estaba en actividad. Doy gracias a Dios y a mi familia de AA. Hay un
dicho que dice que “quien sirve en el servicio sirve mejor en casa y con gusto y gracia. El no sirve
en el servicio es porque no le a nacido como a mi"
Judith H. | agendas de CDH

El RSG su Grupo y la Asamblea

Parte de el servicio del RSG es llevar puntos de su grupo sobre varios temas. En el manual de
servicio de AA se encuentran preguntas que un RSG puede llevar a su grupo

¢Qué podria el area anadir, revisar o dejar de lado en lo que respecta a las asambleas para
hacerlas mas interesantes y que asistir sea mas beneficioso?

¢Como puede el area atraer a mas RSG a asistir a las asambleas?

¢Qué cuestiones o problemas estan enfrentando los grupos en el area?

¢Qué ayuda o servicio les ofrecen los distritos a los grupos?

¢Qué clase de apoyo de los distritos parecen preferir los grupos?

¢Los grupos de AA estan apoyando los servicios locales, de distrito, de areay de la OSG en

el sentido de aportar contribuciones, asistir o aceptar compromisos de servicio? En caso de
que la respuesta sea negativa, ¢por qué no? ;Hay formas de generar un mayor apoyo?
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10 de junio de 19385 - El ultimo trago del Dr. Bob y la,
fecha oficial de fundacion de AA.

11 de junio de 1945 - Dos mil quinientas personas
asisten al 10° aniversario de AA en Cleveland, Ohio.

16 de junio de 1938 - Jimn Burwell, "El Ciclo Vicioso"
en El Libro Grande, bebi6 su ultimo trago.

18 de junio de 1940 - Cien personas
asistieron a la primera reunién en el primer club de AA
en 334 & 2 West 24th St., Nueva, York.

21 de junio de 1944 - Se publica el primer numero del AA
Grapevine.

26 de junio de 1935 - Bill Dotson, (AA#3), entro en el
- Hospital de la Ciudad de Akron para su ultima desintoxicacion y su primer
al dia de sobriedad. '

28 de junio de 1935 - El Dr. Bob y Bill Wilson visitaron a
Bill Dotson en el Hospital de la Ciudad de Akron.

30 de junio de 1941- Ruth Hock mostro a Bill Wilson
La Oracion de la Serenidad y fue adoptada por AA.

O
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AA Intergrupo

Hispano de Westchester

145 MT Vernon ave MT VERNON NY 10550
(914) 708 0310 aaintergrupohispano@gmail.com

El intergrupo AA de weschester practicando el 3
legado nos complace invitar a toda la comunidad

AL TALLER del Comite de instituciones y paso 12
Con el tema como llevar el mensaje alas intituciones y

la experiencia y la importancia del paso 12

El dia 19 de junio de 8:00pm a 10:00pm

Abra una rica cena

Grupo Volver a Empezar
Iglesia San Killian
485 konklin st.
Farmingdale NY 11735
CONTACTOS:
CECILIO :(631)-294-4917
ANA-MARIA :(517)-444-0990
DEFINO :(516)-725-4250

En el grupo Pasos de salvacion
FIRST PRESBYTERIAN CHURCH, 34 S. HIGHLAND AV. OSSINING,
NY 10562

L.IT Convencion Hispana
de Alcoholicos Anonimes

Estados Unidos & Canada
2980/ 681U eVASOSTOMI L2025

A, UNA NUBYA
AR
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305-888-3509, 561-858-6431, 645-200-7729, 561-305¢1
PO BOX 58 JUPITER; EIL- 3346
INFORMACION @ LITCONVEN CIONHISPANAUS

WWW.LTICONVE NHISPANAUSACANADA.ORG

Hotel InterContinental Miami:
100 CHOPIN PLAZA, MIAMI, FL. 33131
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Alcohdlicos Anonimos

ALCOHOLICOS ANONIMOS
Invita to toda la comunidad de

AA
aun
Taller de servicio
Fecha: Sabado Julio 26 2025
Local: Alegria de vivir

71 James A. Garner Way Hempstead NY 11550

DE MANHATTAN INVITA A SU

Todos estan invitados a disfrutar una noche de temas muy
interesantes y comida buena

Temas Del La Noch

1. Segundo Legado
2. Como estimular el interés en los servicios

)

generales
3. Estructura de La Conferencia

“GRUPO CUSCATLAN
ALCOHOLICOS ANONIMOS
tro
Honor de invitarlos a la celebracion de nues
ng ::;versarlo de Seguir llevando el Mensaje de A.A.
del 15 de Septiembre hasta el 5 de Octubre 2025
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Sesién Maratonica: Sabado 4 de Octubre 2025
8:00 pm. a 4:00 am. Local del Grupo Cuscatlan

74 East 17th. Street 2do Piso Brooklyn, NY 11226
Esquina Church Ave.

Sesion Publica: bomingo 5 de Octubre 2025
2:00 pm. a 7:30 pm. Cena / Baile

Local Tanger Hiller @ Brooklyn College

2901 Campus Road Brooklyn, NY 11210

Tren @ @ Flatbush Av-Brooklyn College
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ALCOHOLICOS ANONIMOS

DISTRITO 114 CONDADO DE SUFFOLK
INVITA A TODA NUESTRA HERMOSA COMUNIDAD DE AA
QUE NOS HAGAN EL HONOR DE ESTAR CON NOSOTROS

ENEL

ANIVERSARIO

FECHA: DIA DOMINGO JULIO 13 2025
GRUPO: “ RENACER “
1177 SUFFOLK AVENUE BRENTWOOD NY 11717.
HORA:3:00 TARDE A 5:00 TARDE
2 TEMAS CON ORADORES ESPECIFICOS SOBRE
NUESTROS SERVICIOS DE AA

NDREMOS UNA DELICIOSA CENA .
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Tablas de servicio

grupos, si tiene la voluntad y quiere explorar mas de
la sociedad de AA
I Sirva para un comite !
Hablé con alguien que a servido y pregunte como

SENY Standing / Ad Hoc Committee Chairs

Delegate Nisaa A. elegate@aaseny.org IAccessibilities Matt F. access@aaseny.org
Alt. Delegate Paola A. Ialtdelegate@aaseny.org IAgenda* Jeannette K. |agenda@aaseny.org
IChair Raj B. chair@aaseny.org IArchives Edward M. Iarchives@aaseny.org
[Treasurer (Interim) [Tom B. treasurer@aaseny.org iConvention 2025 [Malini M. lconvention@aaseny.org
Registration Pustin K. registration@aaseny.org [Corrections [Ashley O. corrections@aaseny.org
Technolqu & Ray W. tco@aaseny.org Email Update Editor* Bradley B. Iemail-update@aaseny.org
Sl U Email Administrator Prem R. Iemail@aaseny.org

ICPC [Annabel B. cpc@aaseny.org
IGrapevine/La Vifia IGina D. grapevine@aaseny.org
Bronx/UM Shawn K. [dcmc@bxum.aaseny.org lintergroup Liaison Charlene B. lintergroup@aaseny.org
Brooklyn Eddie D. [dcmc@brooklynaa.org Link Editor Reiko D. link@aaseny.org
Hispanic IMarcos C. distritoshispanos@aacdhseny49.org Literature Brian C. literature@aaseny.org
Manhattan ames T. [dcmc@manhattan.aaseny.org Hybrid Committee* IMike U. office@aaseny.org
Nassau UR B. [dcmc@nassau.aaseny.org Public Information Kevin F. pi@aaseny.org
Orange hamille T. [dcmc@orange.aaseny.org Recording Secretary Priya P. [secretary@aaseny.org
Putnam Hank G. [dcmc@putnam.aaseny.org Service Participation* Paola A. Ialtdelegate@aaseny.org
IQueens Maura Z. [dcmc@qcgsa.org Service Sponsorship* Kimbley G. Isponsorship@aaseny.org
Rockland James D. ldcmc@aarockland.org Translation Andrew F. translation@aaseny.org
Staten Island eronica B. ldcmc@statenislandaa.org [Treatment Facilities Rob M. tf@aaseny.org
Suffolk Heather K. ldcmc@aasuffolkgs-ny.org Website* Kate F. lweb@aaseny.org
[Sullivan ohn L. ldcmc@sullivan.aaseny.org IAd Hoc Finance* Heidi C. finance@aaseny.org
Westchester Billy B. ldcmc@westchester.aaseny.org [YPAA Liaison Paola A. Ialtdelegate@aaseny.org

*Special committees (neither standing nor ad hoc committees)

‘ENLAZEMONOS!

Compartir es importante... Colabora con el boletin del SENY, que se publica
desde 1961. Escribe un articulo sobre tu experiencia, fortaleza
y esperanza en el servicio de A.A. Por favor, limita tu articulo a 350 palabras y
envialo por correo electrénico a
Revista en inglés: link@aaseny.org
Revista en espafiol: ellinkcdhseny49@gmail.com



CDH (Comité de Distritos Hispanos)

Mesa deelCDH Nombre grupo Contacto Coordinador Comité/enlaces Nombre Contacto
CMCD Marcos C. | Hispano de Bridge Hampton | (631)-255-9823 | | Dia de Compartimiento Alejandro P. (929)-503-2097
CMCD - Alterno| Rafael El Salvador (718)-961-4477 | | Convencién Hispana SENY Area 49 Oscar C. (845)-701-5510
Tesorera Lourdes M. | AA New Rachelle (203)-907-8926 | | CPC (Comité Permanente de Convenciones)| Patricia F. (347)-678-2945
Secretario Jose A. Flama Panamericana (929)-589-9525 | | Agenda Judith H. (203)-820-6767
Officials de SENY Nombre Correo electréonico ~ Contacto Archivos Vacante
Delegada Nissa A. delegate@aaseny.org Correcionales Jesus C. (516)-428-3053
Delegada alterna Paola A. altdelegate@aaseny.org La Vifia Jesus R. (718)-775-4462
Coordinador del Area | RajB. chair@aaseny.org Necesidades Especiales Vacante
Tesoro Eric O. treasurer@aaseny.org Pagina Web Ricardo M. | (718)-908-9315
Registrador Justin K. registration@aaseny.org IP (Informacion al Publico) Vacante
Oficial de Tecnologia | Ray W. tco@aaseny.org CCP(Cooperacién con la Comunidad Profesional) Vacante

The Link en Espafiol Manuel Z. I (516) 423-6491

Distrito MCD Grupo Contacto Comité de revisién de los procedimientos de el CDH | comitederevision2025@gmail.com

Suffolk-114 Antonio Latinos en accion (631)-809-8408 Intergrupos Telefono
Nassau-214 Carlos H. Serenidad de port Washington | (516)-712-0277] | Intergrupo de Suffolk (631)-639-4181
Queens-314 Arturo Alpha y Omega (917)-705-5405| | Intergrupo de Nassau (516)-223-9590
Brooklyn-414 Luis E. Liberacion (929)-307-5996 ] | Intergrupo de brooklyn
Manhattan-614 Cathy F. Grupo Central (917)-723-7233] | Intergrupo de Manhattan (212)-348-2644
Bronx-714 Robert Intergrupo de Westchester (914)-708-0310
Westchester-814 Juan L. Unidos en Yonkers (914) 886-5632
Condado de Orange-1114| Alvaro G. Fuente de vida spring valley | (201)-280-3741

Reunion de comités/distrito/intergrupo

Reunion de MCD/comités/Enlaces

Segundo sabado de el mes

Asamblea de Area

Tercer domingo del mes

Distrito-114 Todo los martes 8pm - 10pm

Distrito-214 Todo los miércoles en el grupo sobriedad de Westbury 8pm - 10pm
Distrito-314 Primer Jueves -reunién de trabajo 6pm - 8pm Ultimo Jueves - reunién de estudio 6pm - 8pm
Distrito-414 Segundo domingo 5:30 - 7:30 Cuarto domingo 5:30 - 7:30
Distrito-614 Primer y tercer viernes 5pm-7pm

Distrito-714 Primer sabado - reunion de trabajo 8pm-10pm Tercer sabado - reunién de estudio 8pm-10pm
Distrito-814 Segundoy ci'- ~-10pm

Distrito-1114

segundo jueves de estudio 8pm

aves de trabajo 8pm - 10pm

Intergrupo de Suffolk

Todos los Miér

Spm-10pm

Intergrupo de Nassau

Todo los It

-10pm

Intergrupo de Brooklyn

Intergrupo de Manhattan

Reunion de repres

yajo martes 6pm - 8pm

Intergrupo de westchester

Comité de revision de los procedimientos de el CDH




