Actas de la reunion del Comité SENY

SENY 7 de julio de 2025 | 7:30 a 9:30 p.m.

Oficiales de Area

Rqj B,

Nisaa A.

Ray W.,

Justin K.,

Tom B.

Coordinador
Delegada
Delegado suplente

Oficial de
Tecnologia

Oficial de registro

Tesorero interino

Reunidon abierta a las 7:30 pm

e Oracion de la serenidad
e Declaracion de proposito del SENY
e Aprobacién de las actas de la reunién del comité de mayo

o

Mocion de aceptacién, secundada, acta aprobada

Informes de los oficiales de area:

Tesorero

e Informes financieros:

o

o

Se presentaron los datos reales revisados de 2024 y las cifras actuales hasta la primera mitad de
2025.

Las versiones en PDF estan disponibles por correo electrénico: treasurer@aacini.org.

Los numeros de 2024 cambiaron en aproximadamente $6,000 debido a la limpieza del balance
general (por ejemplo, la eliminacién de un depdsito de asamblea de $1,000 de hace una década).
El balance ahora esta "muy, muy limpio".

® Presentaciones y auditoria del IRS:

o

Los contadores publicos (CPA por sus siglas en inglés) han presentado una extension para la
presentacion anual del 990.

Los datos reales de 2024 estan casi listos para ser presentados a los CPA para su presentacion.
Una auditoria en curso del IRS (con respecto a un 990 anterior) esta en su tercer mes; el progreso
es lento pero constante, y el auditor aprende sobre las operaciones del grupo AA. La resolucion
esta pendiente.

e Finanzas de seis meses:

@)

Las contribuciones grupales para los primeros seis meses de 2025 son casi exactamente la mitad
del presupuesto.

El comité se encuentra actualmente en el punto de equilibrio, con una ganancia neta de
aproximadamente $1,878.



e Asuntos pendientes del informe de agosto:

o Se necesita una decisién sobre como manejar la compra de Grapevine, La Vifia y literatura
(idealmente como inventario en el balance general).
o Necesita descargar y contabilizar fondos de destinatarios de efectivo en linea como Squarespace y
otras plataformas (Stripe y Venmo se descargan automaticamente).
o Estos elementos estaran terminados a fines de julio para el informe de agosto.
® Prioridades del Comité Especial (Ad Hoc) de Finanzas:

o El comité (3 de 4 miembros presentes) establecié tres prioridades principales:
m Cambio de banco: TD Bank no satisface las necesidades, especialmente en lo que respecta

a la rotacién de signatarios. Chase se esta explorando como una alternativa, sefialando
posibles tarifas pero también ganancias por intereses de la cuenta del mercado monetario
(aproximadamente $ 1,400 en intereses durante 6 meses). El objetivo es que los intereses
devengados cubran las tarifas.

m Puesto de tesorero: Enfatizé la necesidad de que el tesorero tenga experiencia en
teneduria de libros o contabilidad, o esté dispuesto a aprender rapidamente y buscar ayuda
(por ejemplo, de miembros calificados como un asesor profesional de QuickBooks). Esto es
crucial para evitar "lios" financieros pasados y posibles problemas con el IRS.

m Simplificacién de los informes presupuestarios y financieros: Planee redactar un
resumen de "una pagina" para fines generales de votacion, con informes detallados
disponibles para quienes los requieran. Esto tiene como objetivo hacer que la informacion
financiera sea mas accesible para el organismo.

® Reembolsos:

o Disculpas por los retrasos en los reembolsos adeudados a 6-8 personas.

O Esta semana se haran esfuerzos para procesar Zelle pendiente o verificar los reembolsos. Se pide a
los destinatarios que vuelvan a enviar correos electronicos si no estan seguros de que se
recibieron.

® Preguntasy respuestas:

O Contratacion de un contable: Sean K pregunto6 sobre la contratacion de un tenedor de libros para
mantener la coherencia. Tom B declar6 que esto no se esta considerando actualmente debido a las
implicaciones de establecer una némina (1099 o empleados pagados), lo que podria complicar las
relaciones con el IRS, especialmente dada la auditoria en curso. El cree que los alcohdlicos
calificados estan disponibles dentro de la comunidad.

® Prdximos pasos para la aprobacion de informes:

o0 Elinforme completo se compartird aproximadamente una semana antes de la proxima asamblea,
donde se llevara a cabo una votacion sobre su aprobacion, ya que el informe completo no se pudo
ver durante esta reunion.

Oficial de Tecnologia | Ray W.
e Cancelaciones de reuniones:
o Lareunion del Comité de Tecnologia programada para el 22 de julio y el horario de oficina de Ray el
24 de julio estan cancelados.

o Ambos se reanudaran en agosto.



e Optimizacion de tecnologia y reduccion de gastos:

o Ray esta trabajando activamente para optimizar el uso de la tecnologia y reducir los costos para
SENY.

o Sefala frecuentes solicitudes de nuevo software, pero a menudo el software gratuito o de pago
existente ya realiza la misma funcion.

o Se alienta a los usuarios a indicar el resultado deseado en lugar de solicitudes de software
especificas, para que Ray pueda asesorar sobre las soluciones existentes.

o El objetivo es simplificar la gestion de la tecnologia y evitar adiciones innecesarias.

o Se esta desarrollando un procedimiento mas completo para agregar nueva tecnologia con otros
oficiales.

Preguntas y respuestas:

o Lista de tecnologias actuales: James T. pregunto si existe una lista de tecnologias utilizadas
actualmente. Ray confirmé que aun se esta compilando una lista completa, ya que continta
identificando el software pago no utilizado. Planea publicar esta lista una vez completada.

o Conciliaciéon de dinero por correo masivo: Marty K. pregunto si el dinero sobrante de la cuenta
de correo masivo descontinuada se habia conciliado. Ray confirm6 que aun no ha regresado para
recuperar esos fondos.

Oficial de registro | Justin K.

Limpieza de la base de datos: Justin esta conciliando las listas de grupos entre la base de datos del areay
Fellowship Connection para mejorar la precision, enviando correos electronicos a CMCD / MCD para la
verificacion del grupo. Las vistas de grupo en tiempo real estan disponibles para los MCD/CMCD.
Horario de oficina: Justin tiene horario de oficina los terceros domingos a las 8 p.m. (Zoom).
Estado de registro: El registro general esta aumentando.
Servicios generales vs. Intergrupo: El cuadro de servicios generales realiza un seguimiento de /os grupos
para su representacion; Intergroup realiza un seguimiento de /as reuniones y ubicaciones.
Aspectos destacados de preguntas y respuestas:
o Actualizaciones de RSG: Comuniquese con registration@aaseny.org para obtener actualizaciones
de RSG; los oficiales de registro del condado son los contactos principales.
o Distritos de grupos virtuales: Los grupos virtuales eligen su distrito; La OSG usa la direccion de
contacto si no hay opcién, pero el distrito no cambia con RSG.

Coordinador | Raj B.

Elecciones pospuestas: Las elecciones de Tesorero y Delegado Suplente se trasladaron a la asamblea de
noviembre, y Tom acordd continuar como Tesorero hasta fin de afio. Se podria programar una asamblea
especial si las discusiones de PAI (Puntos Propuestos) son extensas.

Reuniones de Oficiales y Coordinadores de comités: Celebramos reuniones con Oficiales (25 de junio) y
Coordinadores de comités (30 de junio) para revisar el progreso y abordar las preocupaciones para la
primera mitad de 2024.

Reuniones de Delegados Alternos Regionales: Asistio a los Delegados Suplentes Regionales del Noreste
(NERAD) el 22 de junio y a los Delegados Suplentes de América del Norte (NAAD) el 1 de julio, donde se
realizd una presentacion sobre la presentacion de PAI.

Reunidn de participacion en el servicio: Reprogramada para el 17 de julio (Zoom) para CMCD / MCD.
Préxima Asamblea: Asistira a la asamblea el domingo 20 de julio.



Delegada | Nisaa

Puntos propuestos de Agenda (PAI, por sus siglas en inglés):

o El proceso de la conferencia es durante todo el afio, centrandose ahora en los PAI.

o Los PAIl son ideas nuevas, a menudo respaldadas por la conciencia de grupo, que fortalecen los

servicios o apoyan la recuperacion.

Fecha limite de presentacién del area: sabado 26 de julio, 11:59 p.m. (fecha limite interna para la
consideracion del Area 49).
Proceso: Las presentaciones determinaran si se necesita una asamblea especial virtual o la Asamblea de
septiembre para votar (requiere una unanimidad sustancial de dos tercios).
Pautas de presentacion: Los miembros sin derecho a voto pueden enviar los puntos propuestos pero no
pueden votar. Los proponentes deben "hacer su tarea" verificando las acciones consultivas existentes y las
consideraciones del comité para evitar la duplicacion. Los recursos estan disponibles en la pagina web del
delegado.
No acciones plenarias: Los puntos propuestos deben enviarse antes de la fecha limite; no se aceptaran
propuestas de ultima hora en las asambleas.
Calidad sobre cantidad: énfasis en ideas impactantes y bien investigadas.
Fecha limite de presentacién a la OSG: La fecha limite oficial de presentacién de los puntos propuestos
ala OSG es el 30 de septiembre.
Recursos: Las diapositivas y una guia de referencia de los puntos propuestos estan disponibles en la
pagina de la delegada (Del Delegada - South Eastern New York).

Tesorero interino (exdelegado) | Tom B

Propésito de un PAI: Un PAI (Punto Propuesto) debe abordar cuestiones aplicables a las politicas o
practicas de AA (EE. UU. y Canada) o buscar actualizar / modificar la literatura aprobada por la conferencia.
Si su problema es local (area, condado, distrito, grupo de hogares o individuo), considere la presentaciéon
directa o soluciones locales en lugar de un PAI a nivel de area.
Construyendo un PAI:
o 1. Mocién: Indique su mocién de manera clara y concisa (una oracién corta). Evite multiples
mociones en una declaracion.
o 2. Problema: Identifique el Unico problema principal que aborda el PAI (una o dos oraciones).
o 3. Especificidad: Indique claramente quién presenta la propuesta.
o 4. Expansion: Utiliza esta seccidon para elaborar tus ideas con hechos, razén y equilibrio, evitando el
lenguaje emocional.
o 5. Solucién: Proporcionar una solucion especifica al problema identificado en el punto 2.
o 6. Informacién de contacto: Incluya su informacién de contacto (manteniendo el anonimato del
programa).
o 7. Fuente: Identifique la entidad remitente (por ejemplo, uno de los 12 condados geograficos o 1
distrito linguistico).


https://aaseny.org/espanol/del-delegada

Coordinador del Comité de Estructura Ad Hoc del SENY | Scott

Lanzamiento de la encuesta: El proximo mes se lanzara una encuesta anénima (alrededor de la proxima
reunion del comité) para recopilar comentarios sobre las experiencias de los servidores de confianza
dentro de la estructura de servicio del SENY (niveles de distrito, condado y area).

Publico objetivo: Para miembros del servicio general; Los Oficiales de area y los Coordinadores de los
comités permanentes no deben responder.

Anonimato: No se recopilaran nombres ni correos electronicos.

Cronograma: Se enviara un folleto pronto (después de la traduccidn). Se planea una sesion de
intercambio de seguimiento para noviembre / diciembre.

Distribucién: Estaran disponibles versiones digitales e imprimibles; se esta finalizando el método de
devolucion.

Informes de los CMCD

Rockland Alt CMCD | Joe W: El condado esta trabajando en el desarrollo de un boletin, con el objetivo de
publicar la primera edicion para fin de afio.

o El Dia de Compartimiento sera el 14 de septiembre en Marydell en Nyack.

o Nombrado administrador web para el condado de Rockland.

o El puesto de Coordinador de registro aun esta abierto.

o Coanfitrion de la noche de trivia con WORCYPAA el 7/11.

CMCD de Sullivan | Juan L: El taller de RSGs se llevd a cabo el 10 de mayo, agradecié a Justin K por su
ayuda con el taller y la limpieza de la base de datos del condado.

o Su GSA se reune el segundo domingo de cada mes a las 3:15 pm en la Iglesia de San Juan en
Monticello

m Discutiendo una posible serie de talleres de servicio itinerante.
CMCD del Bronx/Alto Manhattan | Shawn K: Tienen un comité ad hoc que esta trabajando en la
identificacion de grupos y contactos activos.

o El Dia de Compartimiento se llevara a cabo el 13 de septiembre, mas detalles a continuacién.

o Desayuno Espiritual es el 12 de octubre en Marina Del Rey, los boletos cuestan $ 48.

o También es el Coordinador de la Convencién SENY 2026, la primera reunion del comité de
planificacion es el sabado a las 10 am en Zoom.

CMCD Alt de Queens | Malini M: Realiz6 un taller de RSG sobre la diferencia entre servicios generales e
intergrupo.

o El2 de agosto a las 9 am sera su Dia de Compartimiento en IS 5 en ElImhurst.

o El desayuno espiritual sera el 28 de septiembre de 9 am a 12 pm en Russo's on the Bay.

o Se estan distribuyendo folletos con cédigos QR para que los grupos de AA puedan enviar sus
historiales de grupo. El objetivo es aumentar la participacion de los miembros del grupo y de AA en
el servicio por debajo del nivel del grupo.

o El condado de Queens esta celebrando su 50 aniversario como entidad de servicios generales, el
hito se celebrara a fin de afio.

CMCD de Manhattan | James T: Se reunen el tercer martes de cada mes impar.

o Planificacién del dia de Compartimiento de Manhattan para el 12 de octubre, detalles por

determinar.



CMCD del condado de Putnam | Hank G.: Reiniciando su boletin ahora tienen un editor. La proxima
reunion es el 5 de agosto a las 6:30 y planeamos tener el primer boletin publicado en septiembre.

o Se esta planeando el desayuno de la unidad para el otofio.

o Todos los compromisos de la carcel estan llenos.
CMCD de Staten Island | Ronnie B.: Recientemente realizaron un inventario del condado, el cuerpo
quiere que las reuniones se condensen, una canasta de preguntas y la reunion de servicios generales se
reestructure por completo.

o Los oficiales estan trabajando en esto.

o El picnicy el dia para compartir seran en septiembre.
CMCD del condado de Nassau | JR: Proximo taller sobre "Las Promesas distintas a las paginas 83 y 84 del
Libro Grande", estan colaborando con el Distrito Hispano. Se llevara a cabo el 16 de agosto a las 10:30 am
en 717 St. Luke's Place en North Baldwin.

o La prdéxima reunién sera el 21 de julio.
CMCD alterno de Brooklyn | Devin C: Agradeci6 a Nisaa y Raj por apoyar su Dia de Compartimiento.

o El Coordinador de la web y otros puestos de Coordinador de comité aun estan abiertos.
Distrito Hispanos CMCD | Marcos del CDH (Traducido del espaiiol): El Comité del Distrito Hispano es
muy activo, con 49 nuevos grupos en el area y una fuerte participacién de 8 miembros activos.

o Se disculp6 por el mal funcionamiento del sitio web, afirmando que estan trabajando

diligentemente en mejoras que estaran disponibles pronto.

Coordinadores de comités

Coordinador de Tratamiento e Instalaciones | Rob M.: Buscando participantes para Uniendo las Orillas
para conocer a personas que salen de rehabilitacion como contacto temporal
o Ha cerrado con éxito la brecha en Putnam, Westchester, Nassau y Suffolk individualmente
o Solicitud para cubrir puestos de Coordinador del comité Uniendo las Orillas en otros condados
o La préxima reunion del comité es hibrida el viernes de 6 a 7 pm en la oficina del Intergrupo del
Condado de Suffolk.
Enlace intergrupal | Charlene B: Primeras etapas del taller de planificacion en otofio
o Cambi6 su reunién del tercer domingo del mes a las 2 pm al 2do martes a las 8 pm.
o Invité a cualquiera a unirse a la reunion.
Coordinador de Accesibilidades | Matt F: La reunién del comité se lleva a cabo cada segundo martes de
los meses pares.
o Tienen coordinadores de Manhattan, Putnam y posiblemente Queens.
o ¢Estdinteresado en organizar un taller sobre las Tradiciones 3y 10 y el Concepto 4: qué es un
problema interno y qué es un problema externo y quién tiene derecho a participar en AA?
Coordinador de IP (informacién Publica)| Kevin F: Asisti6 al dia de Compartimiento de Brooklyn'y
estaban muy agradecidos por la literatura rusa, ya que no es facil de conseguir.
o ElI'7 de septiembre, los comités CCP y IP organizaran un taller el 17 de septiembre en el 15-43 149th
Street en Queens
o Lareunion se lleva a cabo el tercer jueves del mes a las 7:30 pm



Coordinador de Literatura | Brian C: Asistio a un evento de archivos en Far Rockaway

o Las ventas totales del 8 de junio al 6 de julio totalizaron $1,047
Coordinador de archivo | Ed M: El 21 de junio, se llevd a cabo el taller con unos 45 asistentes, se
presentd la pelicula Bill y Lois en Stepping Stones

o El Comité también particip6 en el Dia de Compartimiento de Brooklyn ese mismo dia.

o Planeando un viaje de octubre a Stepping Stones

o Eric fue nombrado archivista digital y cumplira un mandato de 4 afios.

o Colaborar con el comité ad hoc sobre la estructura del SENY para proporcionar documentos
historicos relevantes para su investigacion.

o El comité de preservacién tendra un evento de servicio de escaneo y clasificacion el 2 de octubre en
el condado de Putnam en la Iglesia Biblica Mt Carmel de 1 a 4 pm.

o Los archivistas asistiran al NYSIW con una exhibicion para presentar.

o La préxima reunién del comité contara con un archivista profesional certificado para una
presentacion sobre las mejores practicas para preservar fotos, documentos y politicas de
redaccion.

Editor del Link | Reiko D: Agradeci6 a quienes han escrito para el enlace en lo que va del afio y alienta a
cualquier otra persona interesada en contribuir a que se comunique con ella.

o No se necesita experiencia profesional en escrituray ella puede ayudar si es necesario

o Eltema de la edicion de septiembre es Cerrando la brecha

o Seimprimen alrededor de 800 copias para ediciones mensuales que coinciden con las asambleas
en persona. También esta disponible digitalmente en el sitio web del SENY.

Nuevos asuntos

Mocién: Kathy W. presentd una mocién para cambiar el nUmero de firmas requeridas en la cuenta
de la Convencién de cinco a tres (Delegado, Coordinador de la Convencién y Tesorero de la
Convencién).
Antecedentes: El requisito actual de cinco firmas (Delegado, Coordinador del SENY, Tesorero del
SENY, Coordinador de la Convencién, Tesorero de la Convencion) es engorroso e ineficiente para
las transacciones bancarias.
Resultado: La mocién fue secundada y aprobada.
Opinion minoritaria: Un miembro, que trabaja en la industria financiera, expresé su preocupacion
por la reduccién del nUmero de firmantes debido a problemas pasados de malversacion.
e Otro miembro cuestioné la razdn histérica de tener cinco firmas, preguntando si la préctica
habia cambiado de tres a cinco en el pasado, buscando un contexto historico antes de
hacer un cambio.

Mocidn para cerrar. Apoyado. Cierre de la reunion con la Declaracion de Unidad de AA



